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AREA AMMISTRATIVO
FINANZIARIA

DETERMINAZIONE

n. 191

prot. n. 5745 del 07.10.2025

OGGETTO: Provvedimento per assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno della Sig.ra
CIOFFI Serena — Funzionario nel profilo di istruttore tecnico Cat. D, pos. D — inserita nella
graduatoria di cui alla “Procedura selettiva unica, per esami, in forma associata per I’assunzione a
tempo indeterminato di funzionari (categoria — posizione D), nel profilo di istruttore tecnico, da
assegnare all’organico delle Unités des communes valddtaines Grand-Paradis, Evangon e Mont-
Cervin” - con decorrenza 13.10.2025.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZO F.F.
(Segretario comunale)

RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 1 del 11.02.2025 di approvazione del
bilancio pluriennale di previsione 2025-2027 ultimo approvato;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale n. 66 in data 02.09.2025 con cui venne
richiesto di procedere all’assunzione dal 13.10.2025 di n. 1 unitd di personale a tempo
indeterminato ed a tempo pieno, la Sig.ra CIOFFI Serena — Funzionario nel profilo di istruttore
tecnico Cat. D, pos. D — inserita nella graduatoria di cui alla “Procedura selettiva unica, per esami,
in forma associata per 1’assunzione a tempo indeterminato di funzionari (categoria — posizione D),
nel profilo di istruttore tecnico, da assegnare all’organico delle Unités des communes valddtaines
Grand-Paradis, Evangon € Mont-Cervin”;

VISTO il D.Lgs. 18.08.2000, n. 267,

VISTO il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165;

La presente determinazione, esecutiva fin dal suo primo giorno di pubblicazione, viene pubblicata all'Albo Pretorio on-line del Comune per quindici
giorni consecutivi con decorrenza dal 07.10.2025.
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VISTA laL.R. 07.12.1998, n. 54;
VISTA la L.R. 23.07.2010, n. 22;
VISTO il vigente CCRL in materia di comparto unico del pubblico impiego valdostano;

RICHIAMATA la nota Unité Mont-Cervin n. 2290/2025 relativa all’accettazione del posto da
parte della sunnominata;

PRESO ATTO che ¢ stata verificata dall’Ufficio di Ragioneria la sussistenza delle condizioni di
cui alla nuova disciplina relativa alle capacita assunzionali dei Comuni Valdostani per il triennio
2025/2027 (art. 12 L.R. 32/2022 e s.m.i. nonché Deliberazione Giunta Regionale n. 335/2023 e
s.m.1.) e che viene acquisita ’apposita asseverazione dal Revisore dei Conti;

ATTESTATA la copertura finanziaria (ex art. 151, comma 4°, D.Lgs. 267/2000) della spesa
derivante dal presente provvedimento (spese di personale Es. 2025 e seguenti);

ACQUISITI i pareri di regolarita tecnica e contabile ed il parere di legittimita confermati con la

sottoscrizione del presente atto;
DETERMINA

DI ASSUMERE la Sig.ra CIOFFI Serena — Funzionario nel profilo di istruttore tecnico Cat. D,
pos. D — inserita nella graduatoria di cui alla “Procedura selettiva unica, per esami, in forma
associata per I’assunzione a tempo indeterminato di funzionari (categoria — posizione D), nel profilo
di istruttore tecnico, da assegnare all’organico delle Unités des communes valddtaines Grand-
Paradis, Evangon e Mont-Cervin” - con decorrenza 13.10.2025 ore 08:30 e calendario di servizio
provvisorio (modificabile previo accordo con I’amministrazione comunale): lun., mart., merc, giov.,

08:30-12:30 € 13:30-16:30, ven. 08:30-12:30-13:00-17:00;

DI DARE CORSO alla sottoscrizione del relativo contratto individuale di lavoro da predisporsi a
cura degli uffici comunali;

DI DARE ATTO che il costo complessivo per I’anno 2025 e successivi delle presenti assunzioni
trovano copertura nel bilancio dell’esercizio in corso e di quelli successivi, come da atti
programmatori del Comune, i cui stanziamenti vengono impegnati ai sensi dell’art. 183, comma 2°,
del D.Lgs. 267/2000.

il segretario comunale
(resp. sepv. f.f))
dr. Roberto ARTAZ

La presente determinazione, esecutiva fin dal suo primo giorno di pubblicazione, viene pubblicata all'Albo Pretorio on-line del Comune per quindici
giorni consecutivi con decorrenza dal 07.10.2025.
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